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Federacéo das Industrias do Estado de Roraimsa
PELO FUTURO DA INDUSTRIA

Vocé que ja contribui com o seu sindicato empresarial sabe que as conquistas da Federacdo das Industrias do
Estado de Roraima - FIER e da Confederacdo Nacional da Inddstria - CNI sao suas conquistas também!

Com 0s recursos da contribuicdo, as industrias roraimenses tém acesso a diversos servicos, e sao apoiadas por
seus sindicatos nas acdes coletivas e em acoes de defesa de interesses junto ao governo.

Continue contribuindo! Faca a sua industria melhor. Faca o seu setor mais forte.

Conheca algumas conquistas da FIER em 2019:

INTERNACIONALIZACAO (&)

ik Realizacao de reunido prospectiva
com empresarios da Venezuela e do Brasil, a
qual contou com a presenca de despachantes
aduaneiros, Camara Brasil-Venezuela,
empresas do segmento do comércio
venezuelano e distribuidoras de alimentos
de Roraima.

2. Em sua 52 Reunido Ordindria, o
Conselho Temdtico do Meio Ambiente,
Recursos Naturais, Energia e Infraestrutura -
CTMAR, proporcionou uma palestra sobre o
Acordo de Transporte Rodovidrio
Internacional de Passageiros e Cargas entre o
Brasil e a Guiana.

MEIO AMBIENTE .?

ls Participacdo e articulacao do
SINDUSCON/RR na capacitacdo da Lei de
Residuos Sclidos (Lei N° 2004 de 12 de julho
de 2019);

2 Reunido com representantes da
Prefeitura de Boa Vista para tratar sobre a
Politica de Residuos Solidos para as industrias
da construcao.

3. 0 Conselho Temdtico do Meio
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Ambiente, Recursos Naturais, Energia e
Infraestrutura - CTMAR, em sua 42 Reunido
Ordinaria, abordou sobre os estudos de
impacto Ambiental-EIA/RIMA referentes a
construcdo da Hidrelétrica do Bem Querer, no
Estado de Roraima.

, . -~
POLITICA ECONOMICA nEll$

1. Participacdo da FIER no Grupo de
Trabalho da Reforma Tributdria (ICMS);

2. Mobilizacdo junto a Bancada Federal
de Roraima para votacdo favoravel a
manutencdo dos recursos do Sistema S;

3. Apoio no anuncio do Governador
Antonio Denarium sobre o aumento do
sublimite do Simples Estadual.

POLITICA INDUSTRIAL &

1. 11 Micro e pequenas industrias do
setor grafico atendidas por meio do
Programa de Apoio a Competitividade das
Micros e Pequenas Industrias — PROCOMPI,
gerando um aumento expressivo de 85% no
faturamento total das empresas e de 110%
no ndmero de clientes constantes nas
carteiras das empresas;

2. 0 Governador Antonio Denarium
comunicou o repasse de RS 8.500.000,00
para a revitalizacao do Distrito Industrial;

3. Apoio na apresentacdo do Novo
Sistema de Ingresso de Mercadoria Nacional
-SIMNAC/SUFRAMA, em Boa Vista/RR;

4, Representacdo na reunido do Fundo
de Desenvolvimento Industrial que
proporcionou Titulos Definitivos para 16
empresas industriais;

5. Entrega do protocolo que formaliza a
inclusdo de 17 convénios que contemplam
Roraima com a quantia de RS 300 milhoes
para os préximos 05 anos, por meio do Plano
Regional de Desenvolvimento da Amazonia.

RELACOES DO TRABALHO ()

1. Em parceira com a Organizacdo
Internacao de Migracao - OIM, a FIER
estimulou o ingresso de estrangeiros no
mercado de trabalho roraimense, por meio
da realizacdo de uma oficina voltada para
empresarios industriais;

2. Apoio a 5° Semana Nacional de
Conciliacao Trabalhista.

W FIER
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Empresas do segmento grafico colocam em pratica agoes de
fortalecimento e competitividade aprendidas no PROCOMPI

Foi realizado no més de dezembro de 2019 o en-
cerramento das atividades do Programa de Apoio
a Competitividade das Micro e Pequenas IndUs-
trias, o PROCOMPI, que atendeu 11 empresas do
segmento grafico em Roraima.

O Programa teve como objetivo contribuir, por
meio de acOes de mercado e de gestdo, para o
fortalecimento da competitividade e da imagem
das industrias graficas do municipio de Boa Vis-
ta. O PROCOMPI teve como principais metas o
aumento em 10% do faturamento do grupo de
empresas atendidas e o incremento de 10% na
carteira de clientes das empresas.

As acles desenvolvidas definidas conjuntamen-
te com os empresarios foram: Curso de como se
preparar para um pregdo eletrénico, Curso de
LicitacGes e Contratos, Atendimento em Gestao
Financeira, onde cada uma das empresas parti-
cipantes tivera 8 horas de atendimento financei-
ro especializado, producdo de videos promocio-
nais, e a consultoria em marketing digital, que
foi desenvolvida em trés etapas: Diagndstico da
Presenca digital das empresas na internet; Plane-
jamento e desenvolvimento de estratégias e exe-
cucao da campanha de divulgacdao das empresas
e de seu portfdlio por meio das redes sociais.
Dentro da consultoria em marketing digital fo-
ram feitas melhorias nos perfis de redes sociais

Participantes do PROCOMPI durante reunido.

et

Encerramento do PROCOMPI com emprearios do setor grafico.

e foram criados websites, além de inserir infor-
macoes estratégicas das empresas no maior site
de buscas do mundo, o Google. Foi realizada uma
campanha de divulgacdo dos sites e portfdlio das
empresas, com a finalidade de engajar os perfis,
além disso, trabalhou-se com publica¢ces em da-
tas comemorativas como aniversario do estado e
dia das criancas.

Resultados e Destaque

De acordo com a pesquisa de resultados aplicada
ao final do projeto, o grupo de empresas ampliou
sua carteira de clientes em 110% e aumentou em
85% o faturamento com as acdes desenvolvidas
no ambito do projeto.

Dentre as empresas que se destacaram, a Vinil.
Com e a MGM Gréfica realizaram ac¢les promo-
cionais com o intuito de ampliar a divulgacdo de
seus produtos e servicos.

A empresa Vinil.Com realizou sorteios e lives em
seu perfil no Instagram durante a maior Feira da
IndUstria de Roraima, a FEIND 2019.

E a MGM Gréfica realizou divulgacdao do portfo-
lio de produtos com influenciadores digitais do
segmento de festas para alavancar a procura pela
sua producdo carro chefe, que sdao convites finos
para festas de aniversario, casamentos e forma-
turas.
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CNI
Tecnologias da Indistria 4.0 aumentam em 22%, em média,

produtividade em pequenas e médias empresas

Resultado foi obtido em piloto realizado pelo SENAI com 43 companhias de 24 estados. Duas indus-
trias de Roraima participaram do programa inédito no Brasil, que testou uso de sensores e IoT.
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Participaram da Programa-piloto as Industrias de arroz de Roraima, Itikawa e Faccio Alimentos.

As tecnologias digitais da Industria 4.0 permitem
aumentar em 22%, em média, a produtividade de
micro, pequenas e médias empresas. O resultado
foi obtido no programa-piloto Industria Mais Avan-
cada, executado pelo Servico Nacional de Aprendi-
zagem Industrial (SENAI) com 43 empresas de 24
estados. Duas industrias de Roraima participaram
do projeto, que € o primeiro a testar no Brasil, em
todas as regifes do pais, o impacto na producgao
do uso de ferramentas de baixo custo, como sen-
soriamento, computa¢cdo em nuvem e internet das
coisas (loT).

As empresas participantes ja possuiam bom indice
de produtividade antes do piloto, pois tinham pas-
sado pelo Brasil Mais Produtivo. O programa do
governo federal, executado pelo SENAI, elevou em
52%, em média, a produtividade de trés mil micro,
pequenas e médias industrias por meio de técni-
cas de manufatura enxuta (lean manufacturing).

o
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Apds as duas etapas de atendimento de consul-
tores do SENAI, as companhias aumentaram em
85%, em média, sua capacidade de produzir sem
alterar o quadro de funcionarios.

“O objetivo do SENAI com a experiéncia-piloto,
chamada de IndUstria mais Avancada, é refinar um
método de baixo custo, alto impacto e de rapida
implementacdo, que ajude as empresas brasileiras
a se inserirem na 42 Revolucgao Industrial”, explica
o diretor-geral da instituicdo, Rafael Lucchesi. “A
iniciativa do SENAI prova que a Industria 4.0 é para
todos: qualquer tipo de empresa, em qualquer es-
tado do Brasil. O resultado nacional é relevante, e,
principalmente, houve ganhos significativos para
todas as empresas atendidas”, completa.

SEGMENTOS — Os pilotos foram realizados entre
maio de 2018 e outubro deste ano em empresas
dos segmentos de Alimentos e Bebidas, Metalme-
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canica, Moveleiro, Vestuario e Calgcados. Em Rorai-
ma, participaram do programa a Itikawa Industria
e Comércio e a Faccio Alimentos, industrias de be-
neficiamento de graos.

Os especialistas do SENAI instalaram sensores,
que coletam dados, e coletores, que os armaze-
nam. Em seguida, as informag¢des sao transmiti-
das para a plataforma Minha IndUstria Avancada
(MInA), que permite acesso aos dados de produ-
cdo da maquina sensoriada. Por meio de tablets
e celulares, os gestores podem acompanhar, em
tempo real, o desempenho da linha de producao
e, com isso, ter maior controle de indicadores do
processo e antecipar-se a eventuais problemas. O
equipamento custou até RS 3 mil.

Na Itikawa, localizada em Boa Vista, os sensores
foram instalados na maquina de empacotamento
dos graos. Foi possivel quantificar o volume pro-
duzido, identificar as paradas do equipamento e
as perdas de embalagens. Com a nova tecnolo-
gia, a produtividade cresceu 10%, resultado que
a proprietdria, Izabel Itikawa, considera positivo.
O maior beneficio da tecnologia, no entanto, diz
ela, foi acelerar o processo decisorio. “Ter o acom-
panhamento, em tempo real, do que esta sendo
produzido, diariamente, ajuda a tomar decisdes,
porque te coloca onde tu estiveres, sem precisar
consultar a empresa, o que tu tens na produgao,
no estoque”, avalia.

A empresaria conta que a participacdo no progra-
ma do SENAI ampliou sua percepcao sobre os be-
neficios das tecnologias digitais. “A experiéncia me
deixa, com muita clareza, a importancia de vocé
adotar essa inovacdo na sua linha de producao.
Com a IndUstria 4.0, vocé tem a visdo a frente”, diz
ela. “A inovacdo faz a diferenca, e para conquis-
tar mercados hoje vocé precisa fazer a diferenca”,
completa. A Itikawa ja havia participado do Brasil
Mais Produtivo, com ganhos de 33,61%.

Na Faccio Alimentos, também de Boa Vista, o au-
mento de produtividade foi de 11,15% com o uso
das tecnologias digitais. A empresa também teve
0 processo produtivo otimizado com a consultoria
do SENAI em manufatura enxuta, quando ja tinha
obtido ganhos de 23%.

NORDESTE — No IndUstria Mais Avancada, as em-
presas da regido Nordeste, com aumento médio
de 28,2%, foram as que mais tiveram ganhos de
produtividade. A Japastel, pequena industria baia-
na de producdo de massas para pastel e pizza, por
exemplo, conseguiu elevar em 32,8% sua capaci-
dade produtiva com uso de sensores na maquina
de empacotamento de pizza. A empresa ja havia
alcangado ganho de 100% ao passar pelo Brasil
Mais Produtivo. Ou seja, ao participar das duas
etapas, a companhia mais que dobrou sua produ-
¢cdo com o mesmo time de colaboradores e sem
aumentar o custo.

“A tecnologia ajudou a otimizar o tempo e dimi-
nuiu o desperdicio. Com isso foi possivel aumen-
tar o lucro, pois conseguimos utilizar melhor a
matéria-prima”, explica Rose Fukuhara, dona da
Japastel. Ela conta que hoje tem outra percepgao
do que é a Industria 4.0. “Antes eu achava que o
investimento seria muito alto”, diz ela.

Os resultados do piloto também foram expressivos
no Centro-Oeste, com aumento médio de 22,44%
em produtividade. Em seguida, estao empresas
do Norte (22,29%), do Sudeste (18,42%) e do Sul
(6,37%).

GANHO MEDIO DE PRODUTIVIDADE POR REGIAO

REGIAO AUMENTO MEDIO
Nordeste 28,2%
Centro-Oeste 22,44%
Norte 22,29%
Sudeste 18,42%

Sul 6,37%

Em relacdo aos estados, as empresas do Piaui, do
Rio Grande do Norte, do Acre e de S3o Paulo fo-
ram as que mais tiraram proveito da digitalizacdo
de sua linha producao

GANHO MEDIO DE PRODUTIVIDADE POR ESTADO

ESTADO AUMENTO MEDIO
Piaui 55%
Rio Grande do Norte 41%
Acre 37%
Sao Paulo 37%
Bahia 33%
Mato Grosso 32%
Paraiba 29%
Distrito Federal 28%
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Continuacéo da tabela anterior:

para analisar seu processo produtivo e conseguiu

Amazonas 25% compreendé-lo de uma forma ampla. Com isso os
- . =
Minas Gerais 24:“ ganhos sdo imensos”, afirma. “Observamos que as
Rondo’nla 240/" tecnologias da Industria 4.0 sdo uma grande opor-
Amapa 23% tunidade especialmente para a micro e pequenas
Sergipe 22% ” -
- empresas”, complementa Prim.
Para 16%
Parana 13% As grand mpanhias na rticiparam dest
Rio de Janeiro 12% s gra e§ compa as. do pa cp.)a. a este
Alagoas 10% piloto, pois foram selecionadas participantes do
Ceara 10% Brasil Mais Produtivo, programa direcionado a pe-
Roraima 10% guenos e médios negdcios.
Mato Grosso do Sul 9% GANHO MEDIO DE PRODUTIVIDADE POR PORTE DAS EMPRESAS
Santa Catarina 7% PORTE AUMENTO MEDIO
Espirito Santo 5% Micro 44,82%
Pernambuco 5% Alimentos e bebidas 75%
Rio Grande do Sul 2% Moveleiro 19,28%
Vestuario e calgados 10%
O gerente-executivo de Inovagdo e Tecnologia do | Pequena 23,23%
SENAI, Marcelo Prim, explica que as empresas Metalmecanica 36.71%
,b , o " | Alimentos e bebidas 21,6%
q.ue o' tiveram maiores ganhos cgm as tecnolo- [y 2822%
gias digitais foram aquelas que utilizavam menos [Madia 11,55%
técnicas de gerenciamento da producdo antes de | Moveleiro 24,24%
participar do programa. “A técnica nova, ao ser | Metalmecénica 11,5%
introduzida em uma empresa que utiliza poucos | Alimentos e bebidas 10%

métodos de gestao, proporciona um ganho maior
em produtividade”, afirma.

Em relacdo ao segmento da empresa, Marcelo
Prim explica que todas as areas atendidas tiveram,
em média, um ganho significativo de produtivida-
de, porém, com pequenas diferencas em relacdo
a quanto cada um conseguiu incorporar a nova
tecnologia a seu processo produtivo. “Concluimos
que o ganho de produtividade estd mais relacio-
nado com o quanto se aprende com 0 processo
produtivo, e como esse aprendizado se transforma
em acdes concretas. Trata-se mais de uma ciéncia
de dados e de capacitacdao de pessoas do que de
automacdo de processos produtivos”, diz.

GANHO MEDIO DE PRODUTIVIDADE POR SEGMENTO

SEGMENTO AUMENTO MEDIO
Moveleiro 2391%
Alimentos e Bebidas 22,14%
Metalmecanica 17,8%
Vestuario e Calgados 16,87%

O gerente do SENAI explica ainda que as micro
empresas foram as que mais se beneficiaram do
uso inicial de tecnologias digitais. “E provavel que
tenha sido a primeira vez que a empresa parou

para analisar seu processo produtivo e conseguiu
compreendé-lo de uma forma ampla. Com isso 0s
ganhos sdo imensos”, afirma. “Observamos que as
tecnologias da Industria 4.0 sdo uma grande opor-
tunidade especialmente para a micro e pequenas
empresas”, complementa Prim.

As grandes companhias ndo participaram deste
piloto, pois foram selecionadas participantes do
Brasil Mais Produtivo, programa direcionado a pe-
guenos e médios negdcios.

A andlise dos resultados do programa-piloto tam-
bém mostrou que a percepc¢dao do ganho obtido
com a tecnologia é muito afetada pelo porte da
empresa. As médias e grandes empresas tendem
a investir em tecnologias da Industria 4.0 para dar
continuidade aos esforgos de aumento de produ-
tividade. Os micro e pequenos empresarios, por
sua vez, valorizam mais a agilidade permitida pelo
sistema.

“O sistema permite aprender com o processo pro-
dutivo, diminuindo o tempo de resposta, tornan-
do-o mais agil e previsivel. Garantir que aquilo que
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Empresas tém processo produtivo otimizado com a consultoria do SENAL

0 empresario planejou sera entregue nos prazos
que ele combinou com o mercado traz um nivel
de competitividade maior para a pequena empre-
sa e ela consegue se inserir mais facilmente nas
cadeias de valor”, analisa Prim.

O SENAI recomenda quatro passos para as indus-
trias brasileiras se atualizarem tecnologicamen-

te. A digitalizacdo é um dos primeiros degraus no
processo. Nesse estagio, as tecnologias ajudam as
empresas a conhecerem melhor seu chdo de fabri-
ca e a conseguirem se antecipar a eventos como
paradas de maquinas, que afetam a eficiéncia do
processo produtivo.

PASSO A PASSO RUMO A INDUSTRIA 4.0

1) Enxugar processos: a recomendacdo é que,
antes de digitalizar seus processos, a empresa
adote métodos gerenciais e praticas organiza-
cionais, como eficiéncia energética, producdo
limpa e manufatura enxuta (lean manufactu-
ring), técnica que reduz desperdicios com me-
didas de baixo custo, com excelentes resulta-
dos no aumento de produtividade.

2) Qualificar trabalhadores: é fundamental
qualificar os profissionais das empresas em
técnicas como programacdo, robodtica cola-
borativa e andlise de dados, assim como de-
senvolver competéncias socioemocionais com
métodos para estimular a criatividade, resolu-
¢do de conflitos, o empreendedorismo, a lide-
ranga e a comunicagao.

3) Empregar tecnologias disponiveis e de baixo
custo: o SENAI recomenda que as tecnologias
digitais sejam empregadas, em um primeiro
momento, para que as empresas aprendam

0 que estd ocorrendo no seu chdo de fabrica
e sejam mais ageis nas decisdes. A sugestdo
é iniciar pela digitalizacdo — utilizacdo de so-
lucBes de baixo custo, como sensoriamento,
internet das coisas, computagdo em nuvem
e big data para melhor compreensdo do pro-
cesso produtivo. Em seguida, podem ser ufti-
lizadas técnicas como “advanced analytics” e
inteligéncia artificial para prever problemas
gue afetam a produtividade, como quebras de
maquinas.

4) Investir em pesquisa, desenvolvimento e
inovacdo: a fim de serem mais competitivas e
oferecerem melhores produtos, as empresas
precisam investir em inovacdo. A recomenda-
¢cdo é que os empresarios tenham como ob-
jetivo a implantacdo de fabricas inteligentes,
flexiveis e ageis, conectadas com suas cadeias
de fornecimento e com capacidade de custo-
mizacdo em massa de seus produtos, estagio
mais avancado da Industria 4.0.

Superintendéncia de Jornalismo - Diretoria de Comunicacéo
da CNI (Confederacéo Nacional da Industria)
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Educacao: Escola do SESI abre processo seletivo
para vagas gratuitas

Sao 26 vagas distribuidas na Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Novo Ensino Médio

e ——

¢ SES
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As vagas séo para Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Novo Ensino Médio .

O Servico Social da Industria — SESI, por meio do
Centro de Educag¢do do Trabalhador Jodo de Men-
donca Furtado — CET/SESI, tornou publico o edital
001/2020, referente ao Programa de Gratuidade,
que disponibilizard 26 vagas, para os dependentes
dos trabalhadores da industria que recebam até
dois salarios minimos e meio.

As inscricbes do processo seletivo iniciam nesta
quinta-feira (09) e seguem até o dia 16 de janeiro,
das 8h as 12h e das 14h as 18h, na secretaria da
Escola, na Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, n? 3786
— Aeroporto. O edital de gratuidade esta disponi-
vel no site (www.sesiroraima.com).

Ao todo, 26 vagas estdo distribuidas nas modali-
dades de Educacdo Infantil, Ensino Fundamental
| e Il e no Novo Ensino Médio. As vagas poderao
ser preenchidas por alunos beneficiados nos anos
anteriores, caso ndao tenha havido mudancas em
seus perfis econdmicos.

Para concorrer é necessario preencher o reque-
rimento de solicitacdo de vaga e a declaracdo de
baixa renda, que esta disponivel na secretaria do
CET e apresentar a copia dos seguintes documen-
tos: Contrato da Carteira de Trabalho; documento
oficial com foto do trabalhador e conjuge; copia

NN

dos 3 ultimos contracheques; Certiddao de Nasci-
mento do dependente que estara concorrendo a
vaga; comprovante de inscricdo e situacdo cadas-
tral e Guia de Recolhimento do FGTS — GFIP, com o
codigo de recolhimento para industria, onde cons-
te o nome do trabalhador. Se for o caso, declara-
¢do de unido instavel.

O contemplado além da gratuidade das mensalida-
des escolares, receberd um kit de material didati-
co e dois jogos de uniforme. A bolsa terd validade
durante todo o ano letivo e podera ser renovada
de acordo com critérios da direcdo do SESI.

O resultado sera divulgado dia 27 de janeiro, por
meio do site do SESI no link Edital de Gratuidade e
nos murais da Escola. Os que forem contemplados
deverdo realizar as matriculas nos dias 28 e 29 do
mesmo més.

Confira o cronograma:

Prazo para solicitar a vaga: 09 a 16/01/20;
Analise da documentacdo pela Comissao: 20
a 23/01/2020;

Resultado Final: 27/01/2020;

Matriculas: 28 a 29/01/2020.
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Servico Nacional de Aprendizagem Industrial Av. dos Imigrantes, 399 et e Av. dos Imigrantes, 399 - Asa Branca

PELO FUTURO DO TRABALHO Asa Branca de Boa Visto-RR e o SENAI Roraima =
irsend PROGRAMACAO

CFP ALEXANDRE FIGUEIRA RODRIGUES 2121-5050 © SENAl Rorima DE CURSOS
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© @senairoraima Eletroeletrénica

= : rat g Seguranca em Instalag¢des e Serv. com
PROGRAMACAO DE CURSOS Assistente Administrativo - 160h ElEtr i NR 162 4OR

Confecgao do Vestuario Seguranca no Sistema Elétrico de
Costura em malha - 100h Poténcia SEP - Distribuicdo - 40h
Eletricista instalador residencial - 180h

Confecgao do Vestuario Alimentos

Modelista do Vestudrio - 180h Oficina de ovos de chocolate e bombons = ==
Costura de Acabamento - 120h para a Pascoa - 20h Construgdo Civil

Madeira/Mobiliario Padelfo - 220h Instalador Hidréulico - 180h Informatica
Refrigeracdo A et s Operador de Computador 160h
Madeira Mobiliario

Estofador de Méveis - 180h Design Grafico - 100h

e Mecanico de Refrigeragdo Residencial - 180h Lapidador de gemmas - 180h A R, OIS < 160
Soldador (eletrodo Revestimento e — Metal Mecanica Cursos de EaD

Oxiacetiléno) - 180h Eletricista Instaldor Residencial - 180h Serralheiro - 180h Assistente Administrativo - 160h (sab.)
Informatica e Gestio com 20h em EAD Operador de Computador - 160h (sdb.)
Seguranga em Inst e Servigos com

Maquete Eletronica - 60h Eletricidade - NR10 - 40h ACESSE A PROGRAMACAO DE CURSOS COMPLETA EM:
Assistente Administrativo - 160h Seguranca em no sistema elétrico de WWW.RR.SENALER

com 30h em EAD. poténcia SEP - Distribuigdo - 40h

Gonstiugao Civil " Q Baixe o aplicativo SENAI Roraima e acompanhe nossa
Acesse a programacgao completa em

Pedreiro Assentador de Tijolos - 160h rrEend br Programacéo de Cursos. Disponivel para iOS e Android.

fedes o5 médules per apenas

Horarios das turmas:
R$ 300,00

parcelames em )Y ne carfae

RH E DEPARTAMENTO PESSOAL - 52H
AUXILIAR ADMINISTRATIVO — 24h

ATENDIMENTO AO CLIENTE — 20h /

EMPREENDEDORISMO — 20h
AUXILIAR CONTABIL - 24H

’ E L 5] Av. Capitdo Julio Bezerra, 363 — Centro  (© (95) 3623-1307

(95) 98112-2075 @ www.ielrr.org.br nielroraima @Ilel_roraima
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